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COVİD-19 PANDEMİ SÜRECİNDE

EĞİTİM-ÖĞRETİM SORUNLARI VE ÇÖZÜM ÖNERİLERİ

GİRİŞ

2020 yılı başından itibaren dünya ülkeleri yeni ve bilmediği bir salgınla karşı karşıya kalmıştır:“Yeni tip koronavirüs (Covid-19)” tüm ülkelerde kademeli olarak insanlar üzerinde ölümlü ve ağır hasarlı bir hastalık ortaya çıkmıştır. Dünya Sağlık Örgütü (WHO) gecikmeksizin “pandemi” ilan etmiştir.

“Yeni tip koronavirüs (Covid-19)” nedeniyle tüm dünyada “pandemi” ilan edilen hastalık,Türkiye’de Ocak 2020 başından beri bilinmektedir.10.01.2020 tarihinde ilk önlemler alınmış ve Koronavirüs Bilim Kurulu oluşturulması kararlaştırılmıştır. 

Türkiye’de hastalığın yaygınlaşmasında iki olgu rol oynamıştır: İlki, hastalığın en yaygın olduğu Çin Halk Cumhuriyeti uçuşları ve İran sınırı 03.02.20202 tarihine kadar açık tutulmuştur. İkincisi, 27.02.202 gününe kadar umre ziyaretleriyurdun her köşesinden kişilerin katılımıyla devam etmiştir. Dünyanın her yerinden kişilerin geldiği Hac mekânlarında, herkesin herkesle yakın temasta olduğu/ olacağı bilinen umre ziyaretleri durdurulmamıştır. Suudi Arabistan’ın umre ziyaretlerini 27.02.202 tarihinde geçici olarak askıya alması üzerine Türkiye’den de umre ziyaretleri zorunlu olarak kapatılmıştır.  Bu tarihe kadar gidenlerin (yaklaşık 25.000 kişi)  geri dönüşlerinde hiçbir önlem alınmadan evlerine dönmelerine izin verilmiştir. (Sonradan yaklaşık 5000 kişiye Kredi Yurtlar Kurumu yurtlarında karantina uygulanmıştır). Bu iki temel olgu, özellikle hac sırasında dünyadan çok kişiyle temaslı umre hacılarının varlığı, hastalığın ülkenin her yanına ve ücra noktalarına kadar taşınmasında önemli rol oynamıştır. 

Yaz dönemi ülke içi seyahat hareketliliğinin artması, Ağustos başında Kurban Bayramı geleneksel ritüellerinin etkinliği, hastalığın özellikle ülke içi yaygınlaşmasında büyük rol oynamıştır. 

Bu yeni pandemi süreci, özellikle bir sağlık sorunu olduğu kadar, ülkeleri ekonomi ve beşeri sermaye yönünden de ağır etkilemiştir. Her aşamada eğitim-öğretimi sekteye uğratmıştır.

Sağlık sorunu kontrollü bir mücadele ile başarılabilir. Ülke ekonomisinin çarkları yeniden döndürülebilir. Ancak, ülkenin geleceği olan çocuklar ve gençler eğitim-öğretimden uzaklaştırılırsa, bu yeniçağın gerektirdiği düşünme, merak etme, sorgulama, bilgi-beceri kazandırılamaz ise ülke çöker. Uluslararası kıyasıya rekabette öne çıkma hedefi, refahın artırılıp yaygınlaştırılması amacı ancak iyi donanımlı gençlerle sağlanabilecektir. Çünkü önümüzdeki gelecek yıllar, insanlığın şimdiye dek bilmediği bambaşka olanaklara ve teknolojik gelişmelere gebedir. Her ulus gibi ülkemizde de gençlerimizle, eğitim öğretimimizle buna hazır olmalıyız.

Pandemi sürecinde eğitim-öğretim için Türkiye’nin yaşadığı genel olan sorunlar ve çözüm önerileri, özelinde Antalya ili için de geçerlidir. Rapor bu bakış açısıyla hazırlanmıştır. 

1. TÜRKİYE’DE “YENİ TİP KORONAVİRÜS (COVİD-19)” İLE YAŞANAN “PANDEMİ” SÜRECİNDE EĞİTİM-ÖĞRETİMDE UYGULAMALAR

Milli Eğitim Bakanlığı, eğitim-öğretimde pandemi sürecine gerekli hazırlığı yapamadan, donanımı yeterince gerçekleştiremeden başlamıştır. Sonraki süreçte de öğrencilerin eğitim-öğretime erişimi konularında sorunlar ve şikâyetler devam etmiştir. Ortaya çıkan sorunların çözümü için yeterli yol alındığı söylenemez. 

Duruma ve gelişmelere 2019-2020 Bahar dönemi ve 2020-2021 Güz dönemi olarak bakılırsa:

1.1. 2019-2020 BAHAR DÖNEMİ

İlk vakanın 11.03.2020’de görülmesi üzerine, Türkiye’de anlamlı ilk önlemler 12.03.2020 tarihinde alınmıştır: 

12.03.2020 tarihinde ülke genelinde alınan kararların yanı sıra, Milli Eğitim Bakanlığı’nca alınan kararlar ile bağlı okullar bir hafta kapatılmıştır. 16.03.2020 itibariyle okullarda haftalık ders programlarının yapılandırılacağı, EBA, internet ve TRT olanakları ile uzaktan eğitim-öğretim desteğinin sunulacağı belirtilmiştir. Ayrıca eğitim-öğretimin aksamaması için gerekli önlemlerin alındığı söylenmiştir. 23.03.2020 tarihinde ise planlama ve altyapı hazırlıklarının tamamlandığı Bakan tarafından açıklanmıştır. Aynı gün MEB ve TRT işbirliği ile ilkokul, ortaokul ve lise derslerinin internet temelli TRT EBA TV yayınları başlamıştır. 

26.03.2020 tarihinde Milli Eğitim Bakanı Liselere Geçiş Sınavları’nın ilk dönem konularını kapsayacağını, YÖK Başkanı üniversitelerde bahar döneminin uzaktan öğretim olarak gerçekleştirileceğini açıklamışlardır. 

29.04.2020 tarihinde Milli Eğitim Bakanı okulların 31.06.2020 tarihine kadar tatil edildiğini açıklamıştır.

Lise Giriş Sınavı (LGS) 20.06.2020, Yükseköğretim Kurumları Sınavı (YKS) 27-28.06.2020'de yapılmıştır.
Özel okulların 15.08.2020, devlet okullarının 31.08.2020 tarihinden itibaren telafi öğretimi yapacakları açıklanmıştır.

Özetle, Bahar Dönemi, öğrencilerin denetimsiz olduğu, verimi çok düşük, eğitim-öğretim kalitesi tartışmalı “uzaktan eğitim-öğretim” uygulaması ile yapılmıştır.

1.2. 2020-2021 GÜZ DÖNEMİ

Yaz ayları boyunca Milli Eğitim Bakanlığı’nın Bahar döneminde karşılaşılan sorunların çözümü ve pandemi sürecinin devamında ortaya çıkabilecek farklı sorunların farklı gelişmeleri için farklı senaryolarla çözüm üretebildiği söylemez. 

2020-2021 eğitim-öğretim yılı her an değişebilecek nitelikte, belirsizliklerle başlamıştır: 

Bu aşamada eğitim-öğretimin iki yönlü sürdürülmesine karar verilmiştir: Hem “uzaktan eğitim”, hem de “yüz yüze eğitim” başlatılacaktır. 

 “Uzaktan eğitim” geçmiş bahar döneminde olduğu gibi devam ettirilecektir. Diğer yandan eğitim kurumlarının farklı sınıflarında kademeli olarak “yüz yüze eğitim” planlanmıştır. Sınıf mevcudu uygun sayıya bölünerek, haftanın belli günlerinde okullarda dersler gerçekleştirilecektir. Ancak öğrenciler için derslere devam zorunluluğu kaldırılmıştır. İsteyen veli çocuğunu okula gönderecek, istemeyen göndermeyebilecektir. 

(Her dönem iki sınav notu verilecek, notlardan biri yüz yüze uygulanacaktır). 

Okulların 2020-2021 eğitim-öğretim yılı güz dönemi için “yüz yüze eğitim” takvimi, kararsızlık ve belirsizlik içinde sekiz evrede gelişmiştir:

1. Evre (31.08.2020): Tüm okullarda uzaktan eğitim-öğretim yapılmaya başlanmıştır.

2. Evre (21.09.2020): Kademeli olarak, Anaokulları ile ilkokul 1, 2, 3, 4, ortaokul 8 ve lise 12. Sınıflarda, belirlenmiş kararlar çerçevesinde yüz yüze eğitim-öğretim başlamıştır. 

3. Evre (02.11.2020): Ortaokul 5. ve lise 9. sınıflar yüz yüze eğitim-öğretime başlamışlardır.

4. Evre (23.11.2020): Ortaokul 6. ve 7. ile lise 10. ve 11. sınıfların da yüz yüze eğitim-öğretime başlamaları planlanmıştır. (Ancak 17.11.2020 günlü ülke genelinde, pandemi sürecine ilişkin yeni önlemler nedeniyle bu 4. Evre fiilen uygulanamamıştır.
Çizelge 1: Pandemi Sürecinde Tüm Okullarda Yüzyüze Eğitim-Öğretim Uygulaması

	OKULLAR
	SINIFLAR

	Ana Okulu
	(2. Evre)
	
	
	

	İlkokul 
	1 - (2. Evre)
	2 - (2. Evre)
	3 - (2. Evre)
	4 - (2. Evre)

	Ortaokul 
	5 - (3. Evre)
	6 - 
	7 - 
	8 - (2. Evre)

	Lise
	9 - (3. Evre)
	10 - 
	11 - 
	12 - (2. Evre)


5. Evre (17.11.2020):Vaka sayılarının artması nedeniyle ülke genelinde Covid-19 pandemi sürecine yönelik yeni önlemler alınmıştır. Alınan yeni önlemler arasında eğitim-öğretim de vardır: Okul öncesi eğitim kurumları dâhil, (ara tatilde olan) her kademedeki okullarda eğitim-öğretimin 2020 yılı sonuna kadar uzaktan eğitimle sürdürülmesine karar verilmiştir.

6. Evre (20.11.2020):Milli Eğitim Bakanlığı’nca, resmi ve özel tüm anaokulu, anasınıfı ve uygulama sınıflarında haftada beş gün yüz yüzeeğitim yapılmasına karar verilmiştir.

7. Evre (27.11.2020):Milli Eğitim Bakanlığı’nca her ilde resmi tüm anaokulu, anasınıfı ve uygulama sınıflarında uzaktan eğitim yapılması kararı, ilgili mülki amirlere bırakılmıştır. (Ve yılsonuna kadar uzaktan eğitime geçilmiştir).

8. Evre (01.12.2020):Covid-19 önlemleri kapsamında yeni kararlar alınmıştır. Bu kararlar içinde eğitimle ilgili olarak okul öncesi ile ilgili yeni bir karar daha alınmıştır. Buna göre resmi ve özel tüm anaokulu, anasınıfı ve uygulama sınıflarında eğitim faaliyetlerine ara verilmiştir.

Böylece 17 Kasım -1 Aralık günleri arasında (13 gün) okul öncesi eğitimle ilgili dört karar alınarak, velilerin küçük çocuklarına ilişkin planlar yapmaları öngörülemez duruma getirilmiştir.

9. Yeni yılda (04.01.2021 tarihinden itibaren) ikinci dönem için nasıl bir eğitim-öğretim yapılacağı olasılıkları konusunda, ilgili tüm yurttaşların bilgisi yoktur ve belirsizlik vardır.

2. TÜRKİYE’DE “PANDEMİ” SÜRECİNDE EĞİTİM-ÖĞRETİM UYGULAMALARINDA KARŞILAŞILAN SORUNLAR

Eğitim sisteminin hazırlıksız yakalandığı bu pandemi sürecinde 2019-2020 eğitim-öğretim bahar dönemi -deyim yerindeyse- çaresiz bir kayıp dönemi olarak tanımlanabilir.

Uzaktan eğitim-öğretim -her ne kadar aksi söylenmiş olsa da- beklenen verimlilik ve etkinlikte geçmemiştir. Bir yanda öğretmenlerin internet ortamlı ya da diğer olanaklarla, ders ve eğitim sistemine hazırlıksız olması, aksamalara neden olmuştur. Diğer yandan öğrenim çağındaki tüm öğrencilerin bu internet ortamlı uzaktan eğitim-öğretime ulaşması oldukça tartışmalı konuma gelmiştir. Çünkü ülke genelinde, kırsalından kentsel alanlara kadar her yerde öğrenciler açısından beş temel sorun vardır:

1. Her öğrencinin uzaktan eğitimli ortama erişimi fiziki olarak yetersiz kalmıştır.

2. Bazı öğrencilerin internetli ortamda bulunamaması, yeterli internet kapasitesine sahip olmaması verilen eğitim-öğretime ulaşmasını engellemiştir.

3.Ailede birden çok öğrencinin olması başka bir sorun doğurmuştur. Birden çok öğrencili ailelerde, her çocuğun farklı sınıflarda eğitim öğretimi takip etmelerini gerektirecektir. Tek bir öğrenci internet ya da tv olanakları ile uzaktan eğitim-öğretime ulaşabilecek olsa bile, ailede birden çok öğrencinin olması, fiziken maddi olanaksız ailelerde fiilen ders takibini engellemiştir.

4. Verilen derslerin istenilen başka bir zamanda tekrarının izlenememesi de en temel sorun olarak ortadadır. Yüz yüze eğitimde öğrencinin öğretmenine soru sorabilme olanağını uzaktan eğitim-öğretim uygulaması yetersiz kılmaktadır.  

5. Uzaktan eğitim-öğretimde ekranda öğrenciyi derse bağlamanın ve ilgiyi canlı tutmanın zorluğu konusunda öğretmenler yeterince hazırlıklı ve donanımlı olamamışlardır.

Sonuçta, geçen bahar dönemi MEB eğitim-öğretim çabalarının hedefine tam ulaştığı söylenemez.

Yaz ayları boyunca Bakanlık açısından yeterli hazırlığın ve farklı olasılıklara karşı farklı planların yapıldığı söylenemez. En azından kamuoyu önündeki uygulamalar açısından durum bahar dönemi olumsuzluklarını değiştirememiştir.Geçen bu süreçte etkin bir çözüm üretilememiştir.

2020-2021 Güz dönemi ise yüz yüze eğitim-öğretim denemesinden sonra, pandemi sürecinin ağırlaşması üzerine gene uzaktan eğitime dönmüştür. Oysa bu olasılık hep vardı ve bilim insanlarınca tekrarlanmaktaydı.

2020-2021 Güz dönemi başlangıcında yüz yüze eğitim olacağı söylendi. Sonra yüz yüze ve uzaktan eğitim-öğretim paralel olarak sürdürülmesine karar verilmiştir.

Bu koşullarda yüz yüze ve uzaktan eğitim-öğretim paralel olarak sürdürüldüğünde, yeni sorunlarla karşılaşılmıştır. Şöyle ki:

ÖĞRENCİLER AÇISINDAN durum adeta havada asılı gibi durmaktadır. Fiili olarak, “okula giden” ve “okula gitmeyen” iki farklı öğrenci tipi yaratılmıştır. 

Tanımlı zamanlarda okula giden öğrenci, okulda olmanın tüm verimini almakta mıdır? Okula gitmediği günlerde ve zaman diliminde neler yapmaktır, zamanını verimli geçirmekte midir? Öğretmenler ve veliler açısından bir denetlemesi ve değerlendirmesi yapılmakta mıdır? Bu ve benzeri soruların yanıtı henüz bilinmemektedir.

Okula gitmeyen öğrenci, okula gitmediği ve ders almadığı tüm günlerde ve zaman diliminde neler yapmaktadır? Öğrencilerin bu anlamdaki kontrolü ve sorumluluğu tümüyle velilere bırakılmış görünmektedir. Devletin sorumluluğundaki bir neslin eğitiminin tüm sorumluluğu, velilere bırakılamayacak kadar önemlidir.
Diğer yandan her okulda fiziki mekânlar eşit değildir. Herkesçe bilinmektedir ki bazı okullarda (özellikle imam-hatip okullarında) sınıflar 12-15 öğrencili iken, birçok okulda 35-43 öğrencili olarak yaşanmaktadır. Bu da verimi ve eşitliği bozan ana unsurlardan biridir.

ÖĞRETMENLER AÇISINDAN da durum zordur: Öğretmenler hem bölünmüş sınıflarda, aynı dersleri iki kez “derse gelen” öğrencilere verecek, hem de “derse gelmeyen” öğrenciler için “uzaktan eğitim-öğretime devam edecektir. Bu anlayış öğretmenlerin ilgi/ heyecan/ verimliliklerini düşürecektir. Bir süre sonra bıkkınlık yaratabilecektir. Yüz yüze eğitim-öğretimi tamamlayıp evine dönen öğretmenin hafta sonları da dâhil, mesai saati olarak tanımlanan zaman dilimi dışında ve farklı saatlerde uzaktan eğitime devam etmesi kolay olmayacaktır.

En önemli unsurlardan biri de öğretmenlerin kadro durumudur. Ülkenin geleceğini yetiştiren, beşeri sermayeyi yaratan, aynı dersi veren öğretmenler “kadrolu”, “sözleşmeli”, “ücretli” olarak farklı konumdadırlar. Bu durum Türk eğitim sisteminin en acı tablosudur! Hiçbir zaman sözleşmeli ve ücretli öğretmen, eğitimde gerekli olan “eğitimci aidiyet duygusu”na sahip olamaz! Tüm enerjisini “eğitim-öğretime vermesi gereken” sözleşmeli ve ücretli öğretmenler, “kaygı duygusu” yaşayarak çalışacaklardır.
Hiçbir zaman ülkenin eğitim-öğretimi geçici kadrolarla çözümlenemez.

VELİLER AÇISINDAN durum karmaşıktır: Birden çok çocuğu okula giden veliler her bir çocuğuna ayrı bir ders izleme ortamı sağlamakta zorlanacaktır. Pandemi sürecinde kendileri de evde kalan veliler çocukları için ayrı bir ortam sağlarken kendileri de evde sıkışmış olacaklardır. Diğer yandan her çocuk için internet ortamlı bilgisayar/ tablet olanağı bu ekonomik koşullarda kimi aileler açısından, karşılanamayan bir sorundur. Hele de çok çocuklu ailede bu gereksinme okula giden çocuk sayısı kadar artacaktır. Bir başka sorun “ne yapacağını bilmemek” velilerde ayrıca kaygı ya da çaresizlikle geri çekilmeye neden olabilecektir. Pandemi sürecinin başından beri velilere dönük, çocuklarının eğitim-öğretimine nasıl katkı ve destek olacakları konularında bir çalışma yapılmamıştır. Pandemi sürecinde eğitimin en büyük eksikliklerinden biri de budur.

3. ÇÖZÜM ÖNERİLERİ

Yaşanan pandemi sürecinde, 2019-2020 Bahar dönemi ve 2020-2021 Güz dönemi eğitim-öğretim faaliyetlerinin gerçekleştirilmesinde ortaya çıkan sorunlar, aslında gerçekte çözümler için de ışık tutmaktadır:

3.1. YÜZYÜZE EĞİTİM İÇİN ÇÖZÜM ÖNERİLERİ

1. Öncelikle MEB, okulların olabildiğince “açık” tutulması ve “yüz yüze” eğitimin gerçekleştirilmesi için gerekli çabayı göstermelidir. Bunun için konunun uzamanı birçok kişinin de belirttiği biçimde, okullarda niteliği herkesçe bilinen yeterince ve gerekli donanımlar gerçekleştirilmelidir.

Çünkü hiçbir “uzaktan” eğitim, gençliğin “düşünen, soran - sorgulayan, özgür düşünceli, insan haklarına saygılı, farklılıklarla birlikte yaşama kültürü edinmiş, çevresine duyarlı, diğer canlılara dikkatli ve duyarlı, kendine-ailesine-ülkesine-insanlığa karşı sorumlu, toplumsal cinsiyet eşitliğini içselleştirmiş” birey olma düşünce ve davranışlarını kazanmasını sağlayamaz! Bu eğitim ancak “yüz yüze” eğitimle ve sınıfta ortak yaşamla verilebilir.

2.Yüz yüze eğitim için, öğrencilerin ve okulların/ dersliklerin sağlığa uygunluk koşulları sağlanmalıdır. Dersliklerde ve koridorlarda “fiziki uzaklık” düzenlenebilir. Bunun için derslik sayısının yetersizliği, aynı dersliği iki ya da daha çok öğrenci grubunun kullanmasını gerektirir. Daha çok derslik kullanımı, öğretmen sayısının yetersizliğini doğuracaktır. Bu da öğretmen açığı için “yeni öğretmen atamaları” gerektirecektir. 

O halde ülkenin geleceği için kamu bütçesinden mutlaka kaynak ayrılmalı ve öğretmen açığı kapatılmalıdır. Kadrolu öğretmen atamaları derhal yapılmalıdır!
Derhal “sözleşmeli” ve “ücretli” öğretmen uygulamasına son verilmelidir! Ülkenin geleceği “geçici kadro” ile gerçekleştirilemez!

3. Aynı eğitim kademesindeki okullar arasında var olduğu bilinen, derslik başına düşen öğrenci sayıları eşitsizliği giderilmelidir. Soruna temel olan velilerin okul tercihleri mutlaka dikkate alınmalı ve “okul dönüşümleri” kararı bir kez daha gözden geçirilmelidir.

4. Aynı biçimde, Bakanlığın “tercihli” sayılabilecek okullara bakışı ve bu okullar lehine okullar arası kaynak tahsisi eşitsizliği düzeltilmelidir. 

5. Öğretmenler velilerle ortak çaba ile öğrencilerin sağlık koşullarına uymaları eğitimini ve davranışını kazandırabilir. Yalnızca bu davranış kalıbını kazandırmak bile hem bugün hem de yarının bireyleri için çok büyük bir kazanımdır. Bu davranışları kazanan öğrenciler ailelerine de yaşamlarını yansıtarak, baskı yapabilecektir.

6.Öğretmenler bu alanda kendi okullarında hizmet içi eğitimden geçirilerek, kendileri ve öğrenciler için rol-model olabilmelidir. 

3.2. UZAKTAN EĞİTİM İÇİN ÇÖZÜM ÖNERİLERİ

1.Yazık ki yüz yüze eğitim koşulları sağlanamıyorsa, bu kez de uzaktan eğitimin uygulanmasında ortaya çıkan sorunlar mutlaka çözümlenmelidir. Türkiye’nin uzaktan eğitim için (yükseköğretimde) yeterince deneyimi vardır, değerlendirilmelidir.

2.Her kademedeki okulların her sınıfı için çağa uygun, laik ve bilimsel temelli müfredatlar hazırlanmalıdır. Buna göre konular ayrıntılı belirlenmeli ve kaydedilerek bir bilgi ve kayıt bankası oluşturulmalıdır. Gerektiğinde kopyalar hazır olmalıdır.

3. Öğretmenler için yeniden etkin hizmet içi eğitimle “uzaktan eğitim” konusunda uygulama donanımları geliştirilmelidir.

4.Tüm yurt çapında eğitimin tüm öğrenciler için tek tek eşit düzeyde olması sağlanmalıdır.

5. MEB, uzaktan eğitim için yerel koşulları da dikkate alan alternatif çözümler planlamalı, üretmeli ve uygulamaya koymalıdır.

Covid-19 hastalığının olmadığı/ yaygınlığının kontrolde olduğu küçük yerleşim birimlerinde okullar hayata geçirilmeli “yüz yüze eğitim” yapılmalıdır.

1.250.000 taşımalı öğrencinin aile yerleşimleri yeniden gözden geçirilmeli, hastalığın etkin olmadığı yerlerde yüz yüze eğitime geçilmelidir.

6. Bu dönemde öğretmenlerin “ek ders ücretleri” ve “özlük hakları”, hiçbir kuşkuya yer bırakmayacak ve mağduriyet yaratmayacak biçimde korunmalı ve yerine getirilmelidir.

7. Bu dönemde “sözleşmeli” ve “ücretli” öğretmenlerin gelirleri korunmalı ve mağduriyet yaratılmamalıdır.

8. Her öğrencinin, mutlaka ve kolaylıkla bedelsiz olarak uzaktan eğitime ulaşabilmesi ve dersleri takip edebilmesi sağlanmalıdır.

9. Okula gitmeyen, o günkü dersi herhangi bir gerekçeyle kaçıran öğrenci için mutlaka ders tekrarına ulaşabilmesi sağlanmalıdır.

10. Mutlaka veliler için bir program hazırlanmalı ve uzaktan eğitim için onlarla işbirliği yapılmalı ve sürece ortak edilmelidir. Asla eğitim-öğretimin katılım ve denetim yükü, bu “çocuk-öğrenciler”in (18 yaş altı) omuzlarına yüklenmemelidir.


SONUÇ

Ülkelerin geleceği, iyi eğitilmiş gençleri ile sağlanabilir. Bütün bilimsel çalışmalar göstermektedir ki, bir ülkede yapılacak en değerli yatırım “beşeri sermaye” yatırımıdır. Türkiye geleceğini bir pandemi nedeniyle zayıflatamaz, zayıflatmamalıdır.

Bir ülkenin çocuklarının ve gençlerinin eğitimi-öğretimi, o ülkenin temel ulusal amacı ve sorunudur. Ülkenin geleceği demektir. Ülkenin uluslararası alanda kendisini hangi konuma yerleştireceği sorunudur. Ülkenin kalkınma hedefinin en temel belirleyicisidir. Çocukların ve gençlerin “nitelikli iyi eğitim-öğretim” almaları, ülkenin gelişmişlik sorunudur. Bunu başarmak da devlet adına ülkeyi yönetenlerin sorumluluğudur. Bu keskin nedenlerle, eğer Türkiye’de uzaktan eğitim mutlak zorunluluk olacaksa, içeriği ve uygulaması çağın gereklerine uygun ve nitelikli ve dolu olmalıdır. 

Uygulamanın “yürütücü” tarafı uzaktan eğitimin uygulayıcısı öğretmenler, bu uygulamalara hazır, heyecanlı ve destekleyecek biçimde hazırlanmalıdır. 

Uygulamanın veriminin neredeyse tüm sorumluluğu, “çocuk-öğrenciler”in (18 yaş altı)  ve velilerin omuzlarına yüklenemeyecek kadar önemlidir.

İki dönemde yapılan uzaktan eğitim göstermiştir ki, uygulamalar öğrencileri 21. yüzyılın gerektirdiği bireyler olarak yetiştirmekten uzaktır. Bugünkü anlayışla eğitim-öğretim, “4. Sanayi Devrimi” yaşayan bir dünyada, 21. yüzyılın beşeri sermayesini geliştirmek zorunda olan bir ülkede başarılı olamayacaktır. Yeni bakış açısı, yeni ve çağdaş bir anlayış hem gerekli, hem de zorunludur!
Antalya Kent Konseyi








Eğitim Çalışma Grubu
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